
 

Załącznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji kandydatów/ek i uczestnictwa w projekcie 

„Równa kariera” nr FEWP.06.03-IP.01-0027/23 

 

ZOBOWIĄZANIE DO PRZEKAZANIA INFORMACJI O SYTUACJI SPOŁECZNO-

ZAWODOWEJ DO 4 TYGODNI PO ZAKOŃCZENIU UDZIAŁU W PROJEKCIE 

„Równa kariera” nr FEWP.06.03-IP.01-0027/23 

 

Ja, niżej podpisany/a ………………………………………………………………………… 

(imię i nazwisko) 

 

zamieszkały/a …………………………………………………..…………………………… 

(adres zamieszkania: kod, miejscowość, ulica, numer domu/mieszkania) 

 

zobowiązuję się do przekazania do 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie 

informacji o sytuacji społeczno-zawodowej, tj. dostarczenia dokumentów 

potwierdzających Beneficjentowi Projektu: 

1. zatrudnienie - kopia umowy o pracę/umowy cywilnoprawnej, wpis do 

CEIDG/KRS, potwierdzenia z ZUS o opłacaniu składek, zaświadczenia od 

pracodawcy 

2. potwierdzenie, że znajduję się w lepszej sytuacji na rynku pracy – dokumenty 

potwierdzające: podjęcie pracy, powrotu na rynek pracy, przejście z niepełnego 

na pełne zatrudnienie, zmiany stanowiska na takie z większą 

odpowiedzialnością, awansu, zwiększenia wynagrodzenia. 

 

 

…………………………………..…… 

(czytelny podpis Uczestnika/czki 

projektu)  


